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. UNIVERSIDes foACTOMAL DE
\ SAN ANTORID ABAD DEL CUsco RESOLUCION N° 222-2018-DIGA-UNSAAC

TRAMITE DOCUME/TARTS
T Cusco, 25 de julio de 2018.

SECHETARIA GENL i
J (LIL] )
ELT nﬁaﬁzcmn GENERAL DE ADMINISTRACION DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN ANTONIO ABAD DEL CUSCO.

N A VISTO, el Expediente Nro. 837580 signado con Oficio Nro.
713-2018-UL-DIGA-UNSAAC, cursado por el M.G.P. Gonzals Acuric Moldiz, Jefe de
la Unidad de Logistica de la Direccion General de Administracion de la Institucién,
solictando la emisidn de Resolucion Modificando el Plan Anual de Contrataciones del
ano 2018, disponiendo su Inclusidn, Aprobacion y Conformacién del Comité de
Seleccion del Procedimiento de Seleccion: Concurso Pablico N® 008-2018-UNSAAC:
Y.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion N® 0017-2018-UNSAAC, de
fecha 05 de enero de 2018, se aprobd el PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES-
PAC DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN ANTONIO ABAD DEL CUSCO
PARA EL EJERCICIO PRESUPUESTAL 2018, cuyo contenido comprende entre
otros el Tipo de Proceso de Seleccion, Objeto de Contratacion, Descripcién de los
Bienes, Servicios y Obras a contratar, Unidad de Medida, Cantidad, Valor Estimadao,
Tipo de Moneda, Fuente de Financiamiento, Fecha Prevista de Convocatoria ¥
Organo encargado de las Contrataciones: el misma gue como anexo constituye parte
de la presente Resolucion,

Que, a través del documento del Visto, el Jefe de la Unidad
de Logistica de fa Institucion, solicitando la emisian de Resolucian Modificando el Plan
Anual de Contrataciones. disponiendo su Inclusion, Aprobacion y Conformacisn del
Comite de Seleccion del Procedimiento de Seleccion: Concurse Publico N° 006.
2018-UNSAAC, para |la “CONTRATACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO
DE LA INFRAESTRUCTURA CON FINES DE LICENCIAMIENTO DEL
LABORATORIO DE SUELOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN
ANTONIO ABAD DEL CUSCO", habiendo sido aprobado el Expediente de
Contratacion mediante Memorando N° 223-2018-DIGA-UNSAAC, cuyo Valor
Referencial es de S5/810,514.83 Soles, contando con la Cerificacion de Crédito
Presupuestaric, siendo lo siguiente: Categoria Presupuestal: Acciones Centrales;
Programa Presupuestal: 8001, Acciones Centrales: Producto/Proyecto: 3.955089
Sin  Producto; Actividad/ObralAccion de Inversion: 5000003 Gestion
Administrativa; Meta: 0032; Especifica de Gasto: 23 2411 De Edificaciones. Oficinas
v Estructuras; Fuente de Financiamiento: Recursos Determinados,

Que, el Art. &° Aprobacion y Modificacion del Plan Anual de
Contrataciones del Reglamenta de la Ley de Contrataciones del Estado, sefala que
una vez aprobado el Flan Anual de Contrataciones, este debe ser modificado cuando
& tenga que incluir o excluir contrataciones y cuando se madifique &l tipo de

procedimiento de seleccidn, conforme a los lineamientos establecidos por OSCE
mediante Directiva,



UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN ANTONIO ABAD DEL CUSCOD \
DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION

Que, la Ley Nro. 30225 Ley de Contrataciones del Estado
en su Articulo 21. Procedimientos de Seleccion, sefala que una Entidad puede

contratar por medio de licitacion piblica, concurso publico, adjudicacion simplificada,
seleccion de consultores individuales, comparacién de precios, subasta inversa
electronica, contratacidn directa y los demdas procedimientos de seleccion de alcance
general gue contemple el Reglamento, los que deben respetar los principios que rigen
las contrataciones y los fratados o compromisos internacionales que incluyan
disposiciones scbre contratacion pablica;

Que, del mismo mode el Aricule 23° Adjudicacién
Simplificada del mismo cuerpo normativo, indica gue la Adjudicacidn Simplificada se
utiliza para la contratacion de bienes y servicios, can excepcion de los servicios a ser
prestados por consultores individuales, asi como para la ejecucién de obras cuye valor
astimado o valor referencial, segdn corresponda, se encuentre dentro de los margenes
que establece la Ley de Presupuesto del Sector Publico.

Que, igualmente el Reglamentc de la Ley de
Contrataciones del Estado, aprobado por el D.S5. 2350-2015-EF en su Art. 23.-
Designacion, suplencia y remocion del Comité de Seleccion, indica que el Comité de
Seleccion esta integrado por tres (3) miembros, de los cuales uno (1) debe pertenecer
al organo encargado de las contrataciones de la Entidad y por lo menos uno (1} debe
tener conocimiento técnico en el objeto de la contratacion. Tratandose de los
procedimientos de seleccion para la contratacion de ejecucion de obras, consuitoria
en general y consultoria de cbras, de los tres (3) miembros que forma parte del Comité
de Seleccion, por lo menos, dos (2) deben contar con conocimiento técnico en el
oojeto de la contratacion Cuando la Entidad no cuenfe con especialistas con
conocimiento técnico en el objeto de la contratacién, puede contratar expertos
independientes o gestionar el apoyo de experios de otras Entidades a fin de que
integren el comité de seleccion. El Titular de la Entidad o el funcicnario a quien se
hubiera delegado esta atribucién, designa por escrito a los integrantes Titulares y
sus respectivos suplentes, indicando los nombres y apellidos completos, |a
designacion del presidente v su suplente; atendiendo a las reglas de conformacion del
parrafo precedente para cada miembro Titular v su suplente. La designacidon es
notificada por la Entidad a cada uno de los miembros. El érgane encargado de las
contrataciones entrega al presidente del comité de seleccidn el expediente de
contratacion, para que dicho comité se instale y elabore los documentos del
procedimiento de seleccion y realice la convocatoria. Los integrantes suplentes solo
actdan ante fa ausencia del Titular, En dicho caso, la Entidad evalta el motive de la
ausencia del Titular a efectos de determinar su responsabilidad, si la hubiere, sin que
ello impida la participacion del suplente. Los integrantes del comité de seleccion solo
pueden ser removidos por caso fortuito o fuerza mayor, por cese en el servicio, u ofra
situacion justificada, mediante documento debidamente motivado. En el mismo
documento puede designarse al nuevo integrante, Los integrantes del comité de
seleccion no pueden renunciar al cargo encomendado

Estando a lo Autorizado en la Resolucion N® R-001-2017-
UNSAAC, de fecha 02 de enero de 2017, Resclucién Nro. 070-2018-UNSAAC y
establecido en los Art. 21 y 22 de la Ley de Contrataciones del Estado aprobadao por “
la Ley 30225 y los Arts. 22, 23, 49, 50, 51, 52, 53, 54, 55, 56 del Reglamento de la iy
Ley de Contrataciones del Estado aprobado por el D.S. 350-2015-EF; Informe Nrog,
01871-UP-DP-2016, Memorandum Nro, 212-2016-DIGA-UNSAAC v en uso de Jas
atnbuciones conferidas al Rectorado por la Ley y el Estatuto Universitario. e
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RESUELVE:

PRIMEROQ.- MODIFICAR, 2l anexo de la Resclucion Nro
R-0017-2017-UNSAAC, que aprobd el PLAN ANUAL DE CONTRATACIONES - PAC
OE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN ANTONIO ABAD DE CUSCO PARA EL
EJERCICIO PRESUPUESTAL 2018, INCLUYENDOQ el Procedimiento de Seleccion:
Concurse Publico N° 006-2018-UNSAAC, para la “CONTRATACION DEL
SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA CON FINES DE
LICENCIAMIENTO DEL LABORATORIO DE SUELOS DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN ANTONIO ABAD DEL CUSCO", habiendo sido aprobado el
Expediente de Contratacion mediante Memorando N® 223-2018-DIGA-UNSAAC, cuyo
Valor Referencial es de 5/.810.514 .83 Soles, contando con la Cerificacién de Crédite
Fresupuestario, siendo lo siguiente: Categoria Presupuestal: Acciones Centrales
Programa Presupuestal: 5001, Acciones Centrales; Producto/Proyecto: 2 959959
Sin  Producto;, Actividad/ObralAccién de Inversién: 5000003, Gestidn
Administrativa; Meta: 0032: Especifica de Gasto: 23.24, 11 De Edificaciones, Oficinas
y Estructuras, Fuente de Financiamiento: Recursos Determinados. '

SEGUNDO.- APROBAR &l Procedimiento de Selaccidn
Concurso Publico N° 006-2018-UNSAAC, para la “"CONTRATACION DEL
SERVICIO DE MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA CON FINES DE
LICENCIAMIENTO DEL LABORATORIO DE SUELOS DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE SAN ANTONIO ABAD DEL CUSCO", cuyo Valor Referencial es de
=/.810.514.83 Soles, contando con la Certificacidn de Crédito Presupuestano, siendo
lo siguiente: Categoria Presupuestal: Acciones Centrales, Programa Presupuestal:
001, Acciones Centrales; Producto/Proyecto: 3.999898 Sin  Producto,
Actividad/ObralAccion de Inversion: 5.000003, Gestidn Administrativa: Meta: 0032
Especifica de Gasto: 23 24 11 De Edificaciones, Oficinas y Estructuras; Fuente de
Financiamiento: Recursos Determinados

TERCERO.- DESIGNAR, &l Comité de Seleccion gue
tendra a su cargo la realizacion del Proceso sefalado precedentemente, el misma que
estara conformado de la forma siguiente:

TITULARES;
PRESIDENTE:
* Ing. José Felipe Aspilcusta Carbonell, Docente de la Carrera Profesional de Ingenieria
il
INTEGRANTES:

= |Ing. Edwin Cormeje Ceen, Personal de la Unidad de la Oficina de Ingenieria v Obras
de la UNSAAC

« CPC Giovanna Mercedes Zans Pérez, Perscnal Administrative de la Urndad de
Logistica.

SUPLENTES
PRESIDENTE:

« Ing. lvan Cruz Tello, Docente de la Carrera Profesional de Ingenieria Civil.

INTEGRANTES:

* Ing. Viadimir Jimenez Blanco, Jefe de la Cficina de Ingenieria y Obras de la UNSAALC.
= Econ Carlos Saldivar Arredondo, Personal Administrative de la Unidad de Logistica
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CUARTO.- DISPONER gue =l Abog. Guido Osvalde
Valdivia Pacheco, bnnde apoyo legal al Comité antes indicado.

QUINTO.- DISPONER, gue |a JEFE DE LA UNIDAD DE
LOGISTICA DE LA DIRECCION GENERAL DE ADMINISTRACION, proceda con ia
publicacion de la presenie Resolucion en el Sistema Electronico de Contrataciones
del Estado- SEACE, conforme lo establece el Art. 33 del Reglamento de la Ley de
Contrataciones del Estado.

REGISTRESE, COMUNIQUESE ¥ ARCHIVESE
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